
DOSSIER DE CANDIDATURE 
OBJECTIF PE 

ÉTAT CIVIL 

Nom :……………………………………… 
Nom d’usage :……………………………………….. 
Prénom : ……………………………………………. 

Demandeur d’emploi/ N° France travail :  
………………………………………………………. 
Nationalité : 

Adresse :  Code postal :  
Téléphone :  Ville : 
Date de naissance :  E-mail : 
Lieu de naissance :  
Numéro de sécurité sociale :                Oui                 Non   

 Etes-vous en situation de handicap ?  
 Oui                 Non   

 Avez-vous un projet de reprise ou de création d’entreprise après la formation ?  
 Oui                 Non   

 Quelle est votre situation actuelle ? 
Scolaire         En poste     En recherche     

 Etes-vous titulaire d’une reconnaissance RQTH ou autre ?  
Oui                 Non   

VOTRE CHOIX DE FORMATION 

La formation pour laquelle vous candidatez : 
 TFP BARMAN  TFP SERVEUR 

Type de cursus choisi : 
 En alternance  En formation continue 

VOTRE CURSUS SCOLAIRE 

Année(s) Diplôme ou Titre Parcours 
(Initial, alternance) 

Année 
d’obtention 

Nom et lieu de 
l’établissement 

        Initial  
 Contrat d’apprentissage 

      Contrat de            
professionnalisation  

  

        Initial  
 Contrat d’apprentissage 

      Contrat de            
professionnalisation 

  

LANGUES VIVANTES 

LANGUE Niveau :   Débutant A1   Intermédiaire A2  Maitrise B et C   

     
     
Certification éventuelle :  Score :  Année :  



POUR MIEUX VOUS CONNAÎTRE 

Quel est votre projet professionnel ?  

A court terme 

 

 

 

A moyen terme 

 

 

A long terme 

 

 

Expliquez en quelques lignes les points forts de votre candidature :  

 

 

 

Expliquez en quelques lignes les points faibles de votre candidature :  

 

 

 

Pourquoi avoir choisi le centre Objectif PE ainsi que cette formation ?  

 

 

Avez-vous un accès facile aux outils numériques  

Vous possédez un ordinateur, un chrome book ou une tablette :   oui  

  non 

Vous avez accès à Internet :  oui  

  non 

Vous maîtrisez les logiciels de base : word, excel…  oui 

  non 

  pas suffisamment 

 



Pour une candidature en alternance : 

Disposez-vous du permis B ?   Oui    Non   En cours  
Possédez-vous un véhicule personnel ?   Oui    Non  
Avez-vous une entreprise d’accueil ?   Oui    Non  

 
Mobilité géographique pour l’alternance (précisez les villes, départements) :  

 .............................................................................................................................  

 

Comment avez-vous connu Barman Académie by OBJECTIF PE ?  

 Site Barman Académie  
 Site Objectif PE 
 Réseaux sociaux 
 Famille / Amis  
 Sites emplois/ formations, lequel ou lesquels ?  
 Autres, veuillez préciser : 

  

PIÈCES OBLIGATOIRES À JOINDRE AU DOSSIER 

- Photocopie de la pièce d’identité ou carte de séjour  

- CV à jour  

- Photocopie d’attestation CECRL de langue, le cas échéant ou autre diplôme 

Si votre demande concerne un contrat d’alternance, merci de bien vouloir transmettre 

également les documents ci-dessous :  

- Photocopie de la Carte Vitale  

 

Je soussigné(e) :  

Certifie l’exactitude des informations contenues dans ce dossier de candidature 

Fait à :  le :  

 Signature : 

Envoi du dossier 
Dossier complet à retourner  
✓ Par courriel à contact@objectifpe.fr 
✓ Ou par courrier à : 

OBJECTIF PE 
232 rue Paul Bert 

69003 LYON 

À réception de votre dossier de candidature 
dûment rempli, l’assistante formation vous 

contactera pour vous proposer une date 
d’entretien et de passage du test de 

positionnement   

mailto:contact@objectifpe.fr


 

 
 

Cadre réservé à Objectif PE 

  

Dossier reçu le :  

Dossier complet :  

Date d’entretien :  

Date de passage du test de positionnement :  

Réalisé le :             

Préconisations pour atteindre les compétences de la certification :  
 ............................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................  

 ............................................................................................................................................  

 

 

 

 

Nous garantissons la confidentialité des informations que vous nous communiquez. Conformément à l’article n° 78-87 du 6 
janvier 1978, la loi n° 2004-801 du 6 août 2004, l’article L. 226-13 du Code pénal, la Directive Européenne du 24 octobre 1995 
et le règlement général sur la protection des données (RGPD) relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés publiques, 
vous avez à tout moment la possibilité d’avoir accès à ces informations, de les faire rectifier ou détruire.  


